
Planung und Überwachung der Produktionsabläufe (Fokus auf Auslastung, Wirtschaftlichkeit, Liefertreue)

Abstimmung und Planung der Schichtbelegung der Anlagen in Zusammenarbeit mit den Produktionsabteilungen

Durchführung von Kapazitäts- und Auslastungsanalysen für den Fertigungsbereich 

Termin- und Mengenabstimmung sowie Prioritätenfestlegung in Zusammenarbeit mit Vertrieb, Einkauf und Lieferanten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Produktionsplaner (m/w/w) in der Elektroindustrie
(8468)

 Standort: Bergisch Gladbach  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Als Spezialist für gewerblich-technisches Personal, suchen wir im Großraum Bergisch Gladbach einen Produktionsplaner
(m/w/w) in der Elektroindustrie.

Wir bieten

International tätiges Unternehmen

Urlaubsgeld 

Weihnachtsgeld 

Vermögenswirksame Leistungen

Persönliche Betreuung 

Einsatzbegleitung 

Nachhaltig zukunftsweisenden Technologien 

Branchenzuschläge nach Tarif der Metall- und Elektroindustrie NRW

Langfristiger Arbeitsplatz 

Unbefristeter Arbeitsvertrag 

Weiterempfehlungsprämie  

Gute Übernahmechancen 

Ihre Aufgaben



Durchführung der detaillierten Feinplanung

Pflege der Stammdaten in PPS-System (z.B. Schichtplanung, Materialdaten)

Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik, Produktionstechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation

Berufserfahrung in der Produktionsplanung und -steuerung, Arbeitsvorbereitung oder im Bereich Industrie, Supply
Chain 

Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen 

Selbständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 

Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihr Profil

Herr Demis Haas

Tel: 0221-98239061

PersEH GmbH

Amsterdamer Straße 232

50735 Köln

Tel: 0221-98239060

E-Mail: bewerbung.koeln@perseh-personal.de

Web: perseh-personal.de

Abteilung(en): gewerbliche Facharbeiter

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG 9

Impressum

https://www.perseh-personal.de/impressum
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